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A cég elnevezése: Tatabénya Megyet Jogik Varos {inkorményzatinak Gazdasagfejlesztd Szervezete Nonprofit
Korlatolt Feleldsségi Tarsasdg
A cég rovidiett elnevezése: Gazdasdgfejlesztd Szervezet Tatabinya Nenprofit Kit,
A cég székhelye: 2800 Tatabdnya, Fé tér 6.
A cég telephelye:
A cég fidkielepe:
A cég alapftasdnak éve: 1996
A cég fotevékenysége: telepiilésfejlesztés
A cég jegyzett tokéje: 3000 000 Ft
A tdrsasdg tagja:
Cég név: Th. MJV Onkorményzata
Képviseldje: Schmidt Csaba
Cim:
A tdrsasdg tagjainak térzsbetétei: Pénzneme: HUF

Th. MJV Onkorményzat: 3.000.000 Ft
A tiirsasdg tevékenységi kore:
sajdt tulajdonu ingatlan addsvéiele
sajdt tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeaddsa,lizemeltetése
adatfeldolgozds, web hoszting szolgdltatds
egyéb informdcid-technoldgiai szolgdltatds
piac- kozvélemény kutatds
pr, komumunikéacié
iizletviteli,egyéb vezetési tandcsadds
m.a.s egyéb szakmai, tudomdnyos,milszaki tevékenység
oktatdst kiegészitd tevékenység
vagyonkezelés-holding
mérnoki tevékenység,miiszaki tandcsadds
munkakdzvetités
egyéb emberi erdforrds-elldtds-gazdélkodds
immateridlis javak kolcstinzése
konferencia,kereskedelmt bemutatd szervezése
m.n.s egyéb kiegészito tizleti szolgdltatds
szakmai kozépfokd oktatds
A térsasdg a fenti tevékenységek végzéséhez szitkséges valamennyi engedéliyel rendeikezik.
A Tiérsasdg igyvezetése, képviseletére és cégjegyzésre:
Az iigyvezetd jogosult
A Tarsasag ligyvezetdje:
Giber Erzsébet 2012.01.31-ig_ Haldsz Szdnt6i Emese 2012.02.01-t61
A tdrsasag legfGbb szerve: Alapité
Az alapfto képviselGje a Tarsasig minden iigyében jogosult dénteni.
A tdrsasdg dolgozdi tekintetében a munkéltatoi jogok gyakorldja.
Giber Erzsébet 2012.01.31-ig_ Halasz Szantoi Emese 2012.02.01-t6]
A Tarsasdg a tevékenységét hatdrozatlan ideig folytatja.
Az aldbb felsorolt esetekben az ,,Alapfté okirat” szerint kell eljarni:
A tdrsasig szervezete
Az Ugyvezetd igazgatd feladatai és hatdskire
A Tarsasigot érintd pénziigyi rendelkezések

A Tarsasig megsziinése és végelszdmolasa /felszamolasa/.

A szdmviteli alapelvek érvényesitése elegendd a megbizhatd és valds dsszképnek a mérlegben, az eredmény-
kimutatdsban torténé bemutatdsdhoz.



10.

A szamvyiteli politika f6bb vondsai

A beszamolisi kitelezettsépoel kapcesolatos dintések

A szimviteli thrvényben rogzftett alapelvek, értékelési eldirdsok alapjdn alakitottuk ki az adottsdgainknak,
koritiményeinknek leginkdbb megfeleld, a torvény végrehajtisdnak modszereit, eszkdzeit meghatdrozo szdmviteli
politikdnkat.

A szamviteli politikdnk a beszdmoldsi kitelezetisége, a valds vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetrdl késziilé
beszdmol6t helyezi eléiérbe. A tGrvény céljaként a megbizhatd és valds dsszképet add informécidszolgdltatdst és
az ¢zt biztosft6é alapelveket, szabdlyokat, kivetelményeket fogalmazza meg.

A beszdmoldsi forma;
A Tirsasig a szamviteli torvényben meghatdrozott ériékek alapjdn készitett beszdmoldja:

. Egyszeriisitett éves beszamold, amelynek tagoldsa megfelel a szdmviteli térvényben foglaltaknak.
- A mérleg "A" viltozatban késziilt, a nagybetiivel és romai szammal jelolt tételeit tartalmazza,

- Az eredmény-kimutatdsa: Osszkoltségeljarassal készillt, formdja: ""A" véltozat.

« Attérés mis formdji beszdmoldra csak a térvényi hatdrértékuillépés miatt lehetséges.

A beszdmold készitésével kapesolatos iddpontok:

- az tizleti év megegyezik a naptdri évvel,

- a mérleg fordulénapja: 2012, december 31.
- Mérleg datuma: 2013, Mdrcius 20,
Meérlegkészités idopontja 2013. februdr 28.
A beszdmold készitése, aldirdsa:
+ A beszdmoldt nyelve: Magyar
- Al4ir6: Ugyvezetd igazatd

A kényvvezetés mddja és a kényvvezetéssel kapcsolatos iddpontok;

A Térsasdg a kezelésében, a haszndlatdban, a tulajdondban 16v6 eszkozokrdl és azok forrdsairdl, tovabbd a
gazdasdgi miveletekrdl a kettds kinyvvezetés keretében biztosftja, hogy az eszkzokben és forrdsokban
bekovetkezett viltozdsok a valdsdgnak megfeleléen, folyamatosan, zdrt rendszerben, dttekinthetden keriiljon

bemutatdsra.

A beszdmold kozréidiele:

A kizzétételi kotelezettségét a Térsasdg azzal teljesiti, ha az éves beszdmold egy eredeti példdnydit az IRM
Céginformicids és az Elektronikus Cégeljdrdsban kozremiikdo Szolgdlatdnak megkiildi.

A szdmviteli alapelvek érvénvesitése:

A villatkozés folytatdsdnak elve; a teljesség elve; a valédisdg elve; a kévetkezetesség elve; a

folytonossdg elve; az tsszemérés elve; az Gvatossdg elve; a bruttd elszdmolds elve; az egyedi értékelés elve; az
idébeli efhatdrolas elve; a tartalom elsédlegessége a formdval szemben elve; a lényegesség elv; a koltség-haszon
dsszevetésének elve.

Osszehasonlithatdsdg biztositdsa

A beszdamoldban minden tétel dsszehasonlithatd az elozo izleti év megfeleld adatdval,

A szamviteli rendért felelds személy

A kinyvviteli szolgdltatdsok vezetéséért felelds személy nev Bekecsné Boddnyi Szilvia
nyilvantartasi szdma: MKVK sz: 006410

Konyvvizsgdlati kotelerettség
A beszdmoléra vonatkozdan a bejegyzett konyvvizsgdlé figgetlen kinyvvizsgdldi jelentést adott ki.
Konyvvizsgdlé: MKVK 000288 Luxné Télas Tlona,

Entell Kényvvizsgdls és Adotandesadd Kft. MKVK 000570

A cégtorvény alapjin a Cégbirdsdg tdrsasdgunkat 2009.05.19-én a kételezd formavaltds, a KHT forma
megsz(inése miatt Nonprofit KFT-ként bejegyezte.

Az eszkizik és forrisok hesoroldsanak és értékelésének szempontjai

Az eszkOz6k besoroldsdnak szempontjai:

A Térsasdg a Szamviteli torvény eldirdsa szerint a befektetett eszkiozok kbzé sorolja azokat az eszkziket,
amelyek a tevékenységet tartGsan legaldbb egy éven till szolgdlja; a forgdeszkozok kizé serolja azokat az
eszkiiziket, amelyek a tevékenységet nem tartGsan szolgdljdk. Haszndlatbavételkor egyedi besorolds, a
mérlegkészités sordn feliilvizsgdlat.

A forrisok besoroldsinak szempontjai:




3.
a)

A Tdrsasdg a Szt eldirdsa szerint a sajdt forrdsokat a tulajdonosok dltal véglegesen rendetkezésre bocsétott és az
addzott eredménybot hagyott Ssszegek képezik, idegen forrdsokat a kiilsé villalkozdsokto! (hitelintézetektdl,
gazdasdgi tdrsasdgokidl, magdnszemélyeki8l) egy évet meghaladd, vagy egy éven beliili fizetési hatdridé mellett
kapott pénzeszkoz, trermékszillitds, szolgdltatds, vagy egyéb kotelezettség Gsszegek alkotjak.

Az eszkdzok értékelése:
A bekeriilési érték:

- az esvkozok vételekor a tényleges beszerzési 4r, valamint a felhaszndldsig kozvetlentil felmeriifd kiaddsok;
- nem pénzbeli betétként vald devételekor a létesitd okiratban, vagy annak médositdsdban megjeldlt érték;

- sajdt elBallitdskor a kozvetlen kliségek;

- térités nélkiili &vételkor az dtadondl szerepld knyv szerinti Osszeg, maximum a piaci érték;

- ajndékba kapott, hagyatékként dtvett, tobbletként fellelt eszk6z5k esetében a piaci érték;

- specidlis elszdmoldst igényelnek az értékpapirok egyes viltozatai.

b)

Az értékesikkenés leirds modszerei:

. a tervezett écs lefrds elszdmoldsénak alapja az immateridlis javak és a tdrgyi eszkozok aktivaldsi értéke;
- aktivalds napjatél egyedileg, évente, a tervezett lefrdsi kulcsait alkalmazva, linedris médon;

Py

a Térsasag a kisértéki egyedi beszerzési, elbdllitdsi érték alatii eszkdz ériékét haszndlatbavételkor egy

, Osszegben.

c)

Az értékvesztés elszdmoldsa és visszairdsa:

akkor szimolunk el, ha az eszkoizék kiényv szerinti ériéke tartdsan (két mérleg-fordulénapon fennilléan) €s
jelentésen (készleteknél 25 %-ot meghaladé eltérés, kveteléseknél pedig az drbevétel 2 %-a) magasabb, mint a
vizsgdlt eszkéiz piaci értéke, valamint, ha az eszkbz a tevékenység véltozdsa miatt feleslegessé valt,
megrongdlddott;

. kedvezd fordulat esetén djraériékelés mellett az értékvesziés visszairdsa is lehetséges a konyv szerinti érték

d)

osszegéig.

A valutds és devizds eszkOzik és kotelezettségek értékelése:

« a vasdrolt valutdt és devizdt a ténylegesen fizetett forintosszegben kell dllomédnyba venni;

- a valuta és devizakészletek csikkenésekor az, dtlagdrfolyamon kell elszdmolni;

- a kiilfoldi pénzéniékre sz616 kivetelések és kitelezettségek dllomanyba vétele az MNB kozépérfolyama alapjdn
- a mérlegforduié napjdn meglévs valuta és devizakészletek, kovetelések, befektetett pénzeszkizok, értékpapirok

4,
a)

b)

és kitelezettségek értékelése az MNB 4ltal, a mérlegforduié napjdra meghirdetett kozépdrfolyamon (drténik; s
ha az Osszesitett drolyam eliérések (veszieségek és nyereségek) dsszege meghaladja a szdmviteli politikdban
jelentdsnek itélt hatdrt, akkor az drfolyamveszteségeket, illetve az drfolyamnyereségeket el kell szdmolni.

Az aktiv s passziv id6beli elhatdroldsok kére

Akitiv idébeli ethatéroldsok

Bevételek, melyek a mérleggel lezdrt iddszakra vonatkoznak, de csak a mérlegfordulé napja utdn esedékesek.
Kaliségek, raforditdsok, melyek a mérlegforduld napjat kovetd idészakra szdmolhatok el.

A véglegesen atvéllalt, de a mérlegforduld napig pénziigyileg nem rendezett tartozds- dtvillalds 8sszege.
Tabbletkételezetiségek (pl.; viltétartozas kamata) miatti Osszegek.

Passziv iddbeli elhatdrolds

- Bevételek, melyek a mérlegforduld napja elétt befolytak, de a kivetkezd év bevételét képezik,

- Koltségek, raforditdsok, melyek a mérleggel lezdrt évet terhelik, de csak a mérleg fordulénapja utdn meriiinek
- A mérleggel lezért évhez kapcsolddé prémiumok, jutalmak és azok jdrulékai.

- A mérlegfordulé napja, és a mérlegkészités napja kbzott ismertté valt, lezdrt évet terheld kotelezettségek.

- Koltségek, raforditdsok ellentételezésére kapott timogatdsok kiltséggel, raforditdssal még nem ellentételezett
- Rendkiviili bevételként eiszdmolt halasztott bevételek.

II.

/1

Specifikus rész a mérleghez kapcsoléddéan

Az immateridlis javak és a targyi eszkiizok ériékének alakulas
Immateridlis javak és térgyi eszkozik bruttd értékének, halmozott értékesokkenésének, valamin nettd értékének
mérlegsoronkénti alakuldsdt az 7. sz. mellékletben kozreadott tiikor szemlélieti,

A beszdmoldsi idoszakban beszerzett targyi eszkizok maradéktalanul aktivdlva lettek.

Az év végén be nem fejezetett beruhdzdsok értéke 6 ekt

Az immateridlis javak és a tdrgyi eszkdzik elszdmolt terv szerinti értékestkkenésének elszdmoldsa a
szdmvitei politikdban rogzitett elvek és mértékek szerint rotént.



172

I3

/4

=

Nem kovetkezett be olyan kériilmény, amely a tervezett értékestkkenések elszdmoldsi modjdban viltozdst

eredményezett volna.

A tulajdond részesedést jelentd befektetések kbzitt az aldbbi bontdsban szerepel az egyéb tartds részesedések éntéke:

Ipari Projekt Hungdria Kft . 2800 3.300.000 F.

Tatabanya, Szent Borbdla tér 4.ILem.1.

Kézép Dundnnili Regiondlis Innovicids Ugyniskség Nonprofit Kft . 8.000.000 Ft

Székhely: 8000 Székesfehérvir, Seregélyesitit 113,
A befektetett eszktzok teriletén értékvesztést nem szamoltunk el,

Pénzeszkizok bemutatiisa

A pénzeszkdziok mérleg forduldnapi ériékét a 1. sz. melléklet szemlélteti.

Kivetelések és kitelezettségek bemutatasa

A kovetelések és a kitelezettségek Osszetételét az azokrdl felvett leltdr tartalmazza, amelyet a Tdrsasdg jelen

kiegészitd melléklet 2. &s 3. sz. mellékletében kizzé tesz.

A pénziipyi vagyoeni helyzet bemutatisa
A pénziigyi vagyoni helyzet mutatdit az 4. sz. melléklet szemlélteti.

Specifikus rész az eredmény-kimutatashoz kapcsolédéan

A beszamolasi idoszakban az értékesités elszdmolt netté drbevétele alapvetSen a £6 tevékenységhol fakadt.

Villalkozasi tevékenység drbevétele:

Belfoldi meliéktevékenység arbevétele:

EU kdzosségi tagdllambdl szérmazé drbevétel:

Harmadik orszdgbdl szdrmazd drbevétel:
Osszes értékesités netté drbevétele:

Az anyagjellegii raforditisok

Ertéke Osszesen:

amelybdl: Elszdmolt anyagok kdltsége:
Igénybevett szolgdltatdsok koltsége:
Egyéb szolgéltatdsok kdliségei:
Eladott dérik beszerzési értéke:
Kozvetitett szolgiltatisok értéke:

Az elszamolt személy jelegii rdforditdsok értéke Gsszesen:
amelybdl: Bérkoitségek:

Személyi jellegt kifizetések:

Bérjarulékok:

Az Osszes elszdmolt tervszeinti ériékcstkkenés dsszege:
amelybol: TGbb év alatt elhaszndlddo eszkozok terv szerinti
Hasznalatbavételkor egy Osszegben elszdmolt écs:

Sajdt termelésii készletek dllomdnyvoltozdsa;

Egyéb bevételek (Gnkormdnyzattdl kapott
tdmogatds,engedményezés,tamop tdmogatas):

Eeoyéb riforditisok:

Az iizemi(iizleti) tev. eredménye -3 823 eFt Veszteség

A beszdmoldsi id6szakban a pénziigyl miiveletek bevételei:
amelybdl: kapott osztalék:
kapott kamat, kamatjellegii bevétel:

A beszdmoldsi idészakban a pénziigyi miiveletek raforditasai
amelyb0l: realizdlt drfolyamveszieség:
fizetett, elszdmolt kamat, kamatjellegii réforditds:

Pénziigyi miiveletek eredménye: 338 eFt Nyereség
Szokdsos villalkozdsi eredmény:; -3 485 eFt Veszteség

Rendk{viili bevételek:

Rendkivitli rdforditdsok:

Rendkiviili eredmény: 280 eFt Nyereség
Addzds elotti eredmény; -3 205 eIt Veszteség
Térsasdgi addfizetési kitelezettsé 0 efit

546 268 eFt
0eck
0eFt
OeFt

546 268 eFt

530 564 eFt

1115 eFt
5730 eFt
740 eFt

0 eFt

522 979 eFt
36 667 eFt
24 339 elt
4703 eIt
7625 el
1 685 cFt
1 516 eFt
169 eFt

0 eFt
605 012 eFt

586 187 eFt

339 ekt

339 eFt

ekt
0eFt
feFt

280 eFt
0 eFt
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Iv/l.

Iv/2

Iv/3

Adézott eredmény -3 205 eFt Veszieség
Az egyéb bevételek valamint az egyéb raforditdsok értékében szerepelietett 584.997¢ Ft. az engedményezési szerz
alapjdn elszdmolt dsszegekel is tartalmazza.

Tajékoztato rész
Koltségmegosztas
Megosztandd tételek Tevékenység eredménye a kiltségek felosztasa uté

vallalkozasi kozhaszni
Firtékesités nett6 drbevétele 546268 546268
Egyéb bevételek 585012 584997 15
Kapott timogatds 20000 0 20000
Firtékesitett tirgyi eszkozok 0 0
El6z6 évek mddositdsa,helyesb, 0 0
Megosztdsi alap: 1151280 1131265 20015
Pénziigyi miivelek bevételei: 339 339 0
Rendkivitli bevételek 280 280 ¢
Kapott kirtérités kerekités 0 0 ¢
Anyagiellegii raforditdsok 7585 6173 1412
Ebbdl bérleti dij,konyvvizsgdlat 2375
Kozvetitett szolgdltatdsok 522979 522979 0
Személyi jeHegil raf, 36667 18079 18588
Ebbél bér,jarulék 31276
Ertékestkkenés 1685 1656 29
Egyéb raforditds 586187 586166 21
Pénziigyi miiveletek réforditdsai 1 1 0
(sszesen: 1155104 1135054 20050
Eredmény -3205 -3170 -35
Kapott tdmogatds 20.000.000 59.43%
Bér+jarulék+rezsi 33 651434
Az énkorméanyzali tdmogatast a bérekre, jarulékokra, miikddtetés kdltségeire lehet felhasznaini
Aktiv iddbeli elhataroldsok
Arbevétel elhatdroldsa 473 eFt
Koliségek elhatdroldsa 98 eFit
Osszesen: 571 eFt
Passziv idébeli elhatarolasok
Bevéielek elhatdroldsa O eFt
Koltségek, rdforditasok elh. 5.118 eFt
Halasztott bevételek elh, B39 eFt
Osszesen: 5.957 eFt

A pazdasigfejelsztd Szervezet Nonprofit Kit. iizletpolitikdjdban tovabbra is az Snkorményzattal kotot
szerzédésekben (tdmogatdsi és megbizdsi) rigzitett feladatok elldtisa szerepelt a leghangsitlyosabban, A tdrsasdg
2012.évi miikddése sordn eredményesen végezte az alapitdk dltal meghatdrozott feladatokat (F6 tér projekt
megvalositasa, befektetés-szervezés, ipari park fejlesztés, kkv-k tdmogatdsa).

Nincs tartozdsa, az év végén nyitott sz4allit6i szamldit hatdridre kiegyenlitette, valamint a kotelezettségek kozitt

szerepld addkat és béreket hatdridére kifizette.
Likviditdsa biztosftott voit az egész év sordn. A tdmogatisként kapott pénzeszkoziket a felhaszndlds idopontjdig

hasznot hozé lekdtésben tartotta.
A kozhaszntt tevékenységre vonatkozd jogszabdlyok valamint a Szdmviteli torvény €s a tdrsasdg Szamviteli

politikdjdnak megfelelden a pénziigyi miiveletekbdl szdrmazd bevétel egy része a célok elérése érdekében
folytatott tevékenység elyégzéséhey szitkséges mértékben keriilt felhaszndldsra.

Az bnkormdnyzati tdnogatds jelent6s cstkkenése miatt- a takarékos gazdalkodés ellenére- sem tudunk pozitiv
eredménnye! zdrni, amely likviditdsi gondot még nem jelentett.
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A targyévi munkavalléi 1étsziam, bér, személyi jellegii egyéb kifizetésének bemutatasa

Az statisztikai allomdnyi 1étszam 7 £6 24339 eFt
ebbdl: fizikai 0fd 0 eFt
szellemi 76 24339 eFt

A személyi jellegli egyéb kifizetések osszetételét a 5. szdmu melléklet tartalmazza.

A vezetd tisztségviseldk dltal a beszamolasi iddszakban felvett jarandésag, nekik folydsitott elélegek

A Gazdasigflejlesztd Szervezet Kft. vezetd tisztségviseldi az ligyvezetd igazgatd és a Feliigyeld Bizottség elndke
és tagjai. A vezetd tisztségviseldk felvett jaranddsdga az ligyvezetdi munkabére és jarulékai, mert az iigyvezet6 a
feladatat munkaviszonyban ldtja el, valamint a Feliigyeld Bizottsdg tagjainak juttatdsai a tiszteletd{j és jarulékai.

A vezetd tisztségvisel6k juttatdsa,bér,prémium 8473 eFt

A mérlegben meg nem jelend kotezettségekral
A beszdmoldsi idészakban nem keletkezett olyan kitelezettség, amely a konyvekbe ne keriilt volna be, viszont a
beszdmold, illetve a tarsasdg gazdasdgi helyzetének a megitélése szempontjabdl jelentdséggel birna.

A sajat téke alakulasanak bemutatisa

A sajit toke elemeinek alakuldsdt a 6. sz. melléklet tartalmazza.

A sajdt t6kén beliil nincs lekotott tartalék.

A tulajdonosok a jegyzett t6két teljes mértékben a villalkozds rendelkezésére bocsatottak.

A beszamoldsi id6szakban a cég tevékenységével kapcsolatosan csak a szitkséges eszkozoket vasirolta meg.

A Kinyvvzsgiléi dij
2012. év kényvvizsgdlatdért az Entell Kft dija 523.200 Ft.+AFA

Veszélyes hulladékkal valé gazdalkodais.
Veszélyes hulladék elbdllitdsdra és kezelésére vonatkozéan a ldrsasdg az eloirt rendelkezésének megfelelen jdr el

2013. Marcius 20,

Halasz Szant6i Emese

Mellékletek:

1.

el ol

Pénzeszkozok leltdra
Kovetelések leltara
Kotelezettségek leltdra
Mutatok

Személyi jellegii kiaddsok
Sajét téke alakuldsa
Targyi eszkoz tikor
Kozhaszmisdgi melléklet



